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IGAR, IDAG, MEN VAD OM IMORGON?

Den nya styrelsen funderar pd vad det dr vi egentligen har gemensamt.

.

Foto: Osama Alrantisi
Det var glddjande att se ett 50-tal
gamla och nya vénner i samband
med féreningens drsmote den

13e april. 46 ndrvarande och 19
fullmakter gav en vink om kraften
i lofCs natverk. Ett natverk och
en gemenskap som strdcker sig
langt bortom medlemskap i en
forening!

Vi som valdes till styrelse ar
tacksamma fér det mandat vi fick for
ett "andrum” sd att vi, tillsammans
med sd mdanga av er som vill och
har méjlighet, far tid att ta stallning
till flera praktiska frédgor, samtidigt
som vi ocksd funderar éver de
djupare utmaningarna som lofC nu
stdlls infor. | [juset av allt som sker i
varlden behéver vi dterupptdcka vad
Initiatives of Change egentligen ar.
En varldsvid, andlig roérelse med 90
ar p& nacken, som soker sin uppgift
i ett samhalle som blivit valdigt
annorlunda? Ar det helt enkelt ett
satt att leva? En handfull idéer? En
organisation med en specifik uppgift?
En gemenskap och ett natverk?

Vi tror att svaret till alla frdgorna
dr ja. Ungefdr som den blinde som
skulle beskriva en elefant. "Det beror
pad vilken del du ror vid”.

Sa vad dr hjartat i det hela,
eller "essensen”? Det som binder
samman?

Vi menar att det ar en egen
erfarenhet av ledning, féréndring och
forvandling. En utmaning som leder
till att jag vill leva ett liv som kan méta
omvdrldens och mina medmanniskors
behov. Som ger mig hopp och
trovardighet darfor att jag sjdlv har
funnit ndgot unikt att bidra med. Min
egen erfarenhet.

Vilket i sin tur kan leda till en
personlig kallelse "att bygga tillit och
fred, personligt, lokalt och globalt”
som det uttrycktes efter en serie
moten inom lofC Sverige 2016 och
2017.

Vi dr 6vertygade om att i lofC
finns nycklar som kan hjélpa oss och
andra att leva ett relevant liv i en
varld som verkar ha tappat styrfarten.
Kan vart specifika bidrag vara att
tillféra erfarenheter av stillhetens
dynamik?

Om den egna erfarenheten ar
det centrala, hur kan vi d& satta det
i fokus for allt vi goér? Som individ, d&
jag borjar anvdnda nycklarna och
forsoker leva inspirerat, forvandlas,
snubblar och férandras. Men dven
kollektivt, sd att vi tillsammans ger
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bilden av att l1ofC forst och frdmst
handlar om hur vi lever varje dag.
Hemma, pé jobbet och i alla andra
sammanhang vi befinner oss i. Som
en foljd av att vilja leva ett relevant
liv foljer det naturligt att det ocksa ar
ett "arbete”. Inklusive en organisation
med projekt som skall genomféras.
Vi hoppas att du, tillsammans med
oss, vill tdnka igenom hur lofC-
Sverige skall se ut de kommande
@ren. Det finns ocksd en langtan
efter fornyelse av vart andliga liv och
gemenskap. Kanske kan det leda

till att mota behovet som finns for
informella grupper av individer som
traffas regelbundet for att dela stort
och smatt, samt stédja varandra i
viljan att ge vidare?

Nedan dr ett forsok att i grafisk
form uttrycka forhdllandet mellan
individer och gemensamma insatser,
som vi ser det. Dar finns éven
"kopplingarna” som méjliggor mycket.
Det ar egentligen inget nytt. Bara ett
forsok att Idgga tyngdpunkten pd det
som binder samman.

Ndr det vaxer fram fler informella
grupper av forpliktade mdnniskor,
som traffas och vill arbeta lokalt for
ett gemensamt mal, kommer nya
uppslag och tankar.

Bygga broar i en delad varld

www.se.iofc.org
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Den formella féreningen blir da
endast ett av flera verktyg som
ibland kan stédja och underldtta ett
gemensamt projekt, samtidigt som
friheten finns for var och en att skapa
liv och arbeta med andra utanfér den!

Sommartrdffen i Grebbestad 31
juli till 4 augusti dr ett steg pd vag i
allt detta, samtidigt som det dr ett
praktiskt uttryck for 6nskan om ett
djupare nordiskt samarbete.

Aven om du inte kan komma hoppas
vi att du vill dela med dig av dina
funderingar och férslag pd hur

vi tillsammans skapar det nya,
gemensamma, Initiatives of Change
- Sverige.

lllustration: Camilla Nelson

PA GANG!

= Grebbestad nordisk sommartraff

31 juli — 4 augusti traffas vi pd Grebbestad folkhégskola aterknyta till varandra och vara rotter inom lofC, Det blir
inspirerande dagar i lite klassisk 'Caux-uppldgg’ ddr vi fordjupar var vdnskap och samarbete inom Norden. Hur
kan vi bdttre ta tillvara den potential som finns i vara respektive Idnder samt stédja varandra?

Konferensen ar nu fullbokad men om du vill Idggas till p& en véntelista, skriv till:

= Save the Date!

16-17 nov. Lérdagen 16 november hdller vi vart extra drsméte i Sollentuna med efterféljande séndag som en
temadag da vi (medlem eller ickemedlem) blickar fram mot 2020 for att satta kursriktining och prioriteringar.

= Upptakt Tidiga Insatser Asyls6kande - "TIA’

25 augusti kl 15.00 pé Pionvdgen 19 i Sollentuna drar vi ater igdng verksamheten fér Stockholmregionen med en
information och gemenskapstraff. Valkommen!

Bygga broar i en delad varld www.se.iofc.org
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IOFC ARRANGERADE RUNDABORDSSAMTAL
OM HALLBART NARINGSLIVzistast ianna

Foto: Rishabh Khanna

lofC Sverige arrangerade ett
rundabordssamtal f6r 16 chefer
inom ndringslivet fran olika delar
av vdrlden. De mottes i Klustret i
Stockholm, en natverksplats for
sociala féretag, dar de bland annat
fick ta del av erfarenheter av ett
varderingsstyrt ledarskap.

Bakgrunden till métet i Stockholm
var de goda erfarenheter som Micheal
Akampa, vd for Re Equity och Ultiro,
hade fran rundabordssamtal i Indien.
Det holls av SKF:s indiska vd, och
var ndgot som Akampa tyckte lofC
Sverige ocksd borde prova. Syftet ér
att ge personer i ledande personer
inom ndringslivet tillfalle att motas
och dela med sig av sina farhdgor
och visioner for framtiden. Mounir
Beltaifa, vice vd for lofC International,
berattade bakgrunden till Initiatives of
Change Business and Economy.

Inledningsvis forklarade Johan
Holm, vd fér GRO och katalysatorn
for Klustret, hur de ddr hade skapat

ett ekosystem for social foréindring.
lofC:s Antero Tikkanen berdttade om
lofC och sin personliga erfarenhet att
pd ett genomgripande satt fordndra
sitt liv genom med att tilldmpa de
absoluta normernai sitt liv, och om
den inre omvandlingen och befrielsen
som foljde pa detta.

Gordon Robinson om hans
personliga erfarenhet av att véinda
Timken i Indien, som gick frdn ett
forlustforetag till ett lonsamt féretag.
| sin presentation betonade han
betydelsen av varderingar som
ett satt att mata vad som ar ratt
och inte vem som har ratt. Hans
foretags etiska forhdaliningssatt
gjorde att kunder och leverantorer fick
fortroende och skapade trovdrdighet
over tid for Timken.

Antoine Jaulmes, som var senior
FoU-chef i PSA och fér narvarande
chef for en konsulttjanst inom
affdrsetik, Ethique Pratique Conseil,
berdttade historien om Caux

gu-rm.-hr)lllura
Banks

Round Table, som var bérjan pé

lofC:s affdrsprogram. Tack vare

Jens Wilhelmsen fran lofC Norway
traffades @r 1994 vd:arna fér Canon
Inc och Philips NV, Olivier Giscard
D'Estaing, grundare av INSEAD,

och mdnga andra féretagsledare i
Caux for att avsluta handelskriget
mellan Japan och Europa. Detta
ledde till den forsta uppsattningen
internationella principer for affarer
som skrivits av féretagsledare, och
la delvis grunden fér FN: s Global
Compact. Dagen sista presentation
kom fr@n Helena Lindemark, grundare
av 2022 Initiative. Hon berattade

om hur organisationen kan 6ka
méjligheten att uppnd FN:s globala
mal.

Dagen avslutades med att Per
Hoérberg holl en meditation och
darefter ett samtal lett av Johan Holm.
Samtliga deltagare uppskattade
motet. ICBE Sverige ska undersoka
om det gdr att genom social labs goéra
en uppfoljning for att dverbrygga den
digitala klyftan i Jarva.

Bygga broar i en delad varld

www.se.iofc.org



Under 10 veckor har vi haft

3 glada praktikanter fran EC
Utbildning baserade i Sollentuna.
Hanieh Davallou, Dennis Sivula,
Osman Ismail som under varen

haft sin arbetspraktik i frontend
programmering och jobbat med
hemsidor kopplat till det Asylprojekt vi
driver tillsammans med ldnsstyrelsen
i Stockholm.

Vi tackar fér deras engagemang
och 6nskar dem lycka till med sina
fortsatta studier.

Nik Dahlstrém (Handledare)

Den 8 juni samlades ett harligt gang
pd Skeda férsamlingsgérd utanfor
Linkoping for djupt och innerligt
delande med varandra sé@vdl som
forpldgnad av god mat och ljuvligaste
jordgubbstarta. Allt under varmt
vardskap av Lars och Annika Larsson
och i god gemyt av lokal anknytning
savadl som gdstande resendrer fran
Stockholm. Tack fér fint arrangemanag.
Nik Dahlstrém

Av Nike Theorin och Alva Rydesjé under
Prao i Stockholm.

Den 15 mars skedde den storsta
klimatstrejken i historien, med 6ver 1,5
miljoner deltagare, pd 2083 platser, i
125 lander i alla varldsdelar inklusive
Antarktis. | Greta Thunbergs anda

har organisationen Fridays For Future
(FFF) vaxt fram och fortsatt kdmpa for
klimatet genom att sprida kunskapen
om den rddande klimatkrisen. Den 24
maj organiserades dnnu en stor strejk,
och vi prao-elever pd lofC var dar
bd&da gangerna.

Fridays For Future dr en rorelse
som har véxt sig sd stor att
unga klimataktivister i Indien pa
CRIA- (Children’s Rights In Action,
tidigare CATS) konferensen frdgade
representanter frédn den svenska
delen av Initiatives of Change om
de kunde fa kontakt med Greta
Thunberg.

De ville att hon skulle komma
till Indien och tala, for att inspirera
fler ungdomar att engagera sig i
klimatfrdgan. Nu har ett samarbete
mellan FFF, CRIA och Nine is mine
inletts. Nine is mine dr namnet pd
gruppen med unga klimataktivister
frédn Indien som engagerat 8 000 barn
de senaste daren. Den senare strejken
var strategiskt placerad bara tva
dagar innan EU-valet, for att kunna
influera s@ manga som mojligt att
rosta for miljon p& séndagen den 26e
maj.

Miljéfradgan har varit ett stort
diskussionsdmne under debatter
och paé affischer infér EU-valet, och
mdanga dr osdkra pé vilket parti som
har den ultimata miljopolitiken. Som
Greta sa under sitt tal pd strejken i
maj: “just nu finns det inget parti som
stdr for den perfekta klimatpolitiken,
men rosta pd det som dr s@ ndra du
kan komma™.

Ett stort problem med
klimatférdndringarna dar att den
biologiska mangfalden minskar
brutalt. Forskare uppskattar att 150
-200 arter av vdxter, insekter, faglar
och ddaggdjur doér ut varje dag. Det

< -

AN
dr ndstan 1000 gdnger sa mycket
som den naturliga hastigheten. Nar
arter dor ut minskar den biologiska
mangfalden som dr viktig for
ekosystemet och for var planet.

Den 21a maj var det den
internationella mangfaldsdagen.

Vi var pd ABF pd lofCs studiecirkel
inom projektet TIA (tidiga insatser for
asylsékande) och héll en féreldsning
om vikten av mdngfald i samhdllet.

Vi pratade b&de om kulturell och
genetisk méngfald och hur detta
bidrar till 6kad forstdelse for andra
kulturer och ett integrerat samhadlle.

Detta tror vi ar forutsattningen for
fred. Den hdr veckan pé 1ofC har de
har frdgorna varit huvudfokus och
inspirerat oss att fortsdtta lara oss
och engagera oss mer.

Lds mer p@: www.se.iofc.org

www.se.iofc.org
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JARVAVECKAN! nikparLsTrRoM
E samt att vaga vittna och hur hat
| n N respektive hopp byggs upp. Under
lt' . ett av vara samtal var Fridays for
(]t Future pd plats, ett annat gdstades

lves av John Steinberg som talade om

Of Ch hur vi i samtal kan se varandras

Qnge styrkor och dven goéra detta i skolan.
Medmadnsklighet, tacksamhet och

kdrlek uppstod i métena under vara
IGkande rum ddr vi flera génger
konstaterade hur lika vi @r och
tararna trillade.

Harligt att se hur Jarvaveckan
utvecklats under de tre ar vi
funnits med. Forsta dret i stort
bara svenskfédda dar, forra aret
kanske 50% frén det mangkulturella
jérvaomrddet och sd i dr intog
jarvaborna detta event fullt ut.
Fint att f& vara med bland andra
aktorer for att bygga broar i en
delad varld - hdr sa tydligt lokalt och
globalt sida vid sida.

Foto: Rishabh Khanna Med ambition om att kClpG
Under 12-16 juni infoll Jarvaveckan personliga moten delades

pé Spdnga/Tensta IP som ‘tacksamhetskort’, fika och

dr ett grdsrotternas svar pd erfarenheter om inre transformation,
Almedalsveckan. lofC var dar vardegrundsfragor och stilla stund
och medverkade under veckan s@val som goda samtal om de

med digert program i eget tdlt, 2 mdnga utmaningar som omger 0ss
storre seminarier och ambulerande s@val lokalt som globalt.

fikavagnar som bemannades av Vara seminarier handlade om
deltagare ur vért asylprojekt. svensk identitet/mellanférskap

Bygga broar i en delad varld www.se.iofc.org
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HELGA LANDMARK

VALERIE TIKKANEN

Foto: Valerie Tikkanen

1942-04-17--2019-04-08

Helga somnade in en vecka fére sin
77-arsdag med sin familj omkring
sig. Jag var med pda hennes
begravning och pd minnesstunden
efterdt med vénner fran hennes
skoldagar, grannar fran landet

och staden, den Internationella
kvinnogruppen, familjen och lofC-
vdnner. Helga med sitt stora hjdarta
och varma sinne fér humor har haft
omsorg om var och en genom bade
bra och ddliga tider.

Helga vaxte upp i prastgdrden i
Hole pd Ringerike i Norge. Hon var
IGrare under ett &r innan hon &kte
till England och arbetade pd ett
hem fér hemlésa pojkar i London.
Helgas foraldrar kénde Oxford-
rorelse i Norge, s@ hennes mamma
skickade henne till Oxford pd en
sprakkurs. Dar méte hon MRA och
borjade arbeta med rorelsen forst

i Indien och sedan Australien. Nér
hon kom tillbaka till Europa var honi
Caux, lofC centret i Schweiz ndstan
varje sommar. Hon var ansvarig
for ett kokslag (ménga berdattelser
fradn den tiden kom fram under
minnesstunden) men Helga sjalv

tyckte aldrig att hon var ndgon bra
kock. Senare blev hon ansvarig for
receptionen i Caux och gav dven de
mest krdvande besdkare ett varmt
valkomnande. Hon tag ocksé ansvar
att moéblera rummen med ett 6ga for
det konstnarliga och for historiska
detaljer.

Vi blev vénner nar hon kom till Tirley
Garth, ett lofC center i England. Vi
tog hand om kéket samtidigt som
vi holl pd med planering for det nya
koket som skulle byggas. Helga och
jag arbetade pd olika satt men kom
pd att vi komplementerar varandra,
s@ det gick bra dnda.

Under minnesstunden kom mdnga
bitar frdn Helgas liv fram och bidrog
till att ge en bild av henne.

Hon sa sjalv att hon var lat och
dlskade sin séing, men ingen
arbetade hdrdare dn hon.

Hon dlskade att resa. Italien var ett
favoritmal. Hon var en samlare med
ett gott 6ga for antikviteter. Hon
tyckte om Agatha Christie speciellt
med Miss Marple och Poirot. Hon
kunde titta pd dessa filmer igen

och igen liksom pd en blandning av
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humoristiska engelska TV-serier.
Hennes tradgdrd gav henne gladje
med alla blommor och fdarger. Hon
kunde dka langt upp till norra Norge
bara for att vara med ndr hennes
kusins dottrar hade dansuppvisning.
Hon var duktigt pd kort spel allt frén
bridge till patiens, och var duktig pa
bade korsord och Scrabble.

Helga kdpte en sommarstuga i
Ringerike och valkommande mdnga
vanner fran hela varlden som dar
kunde koppla av. Detta var platsen
ddr hon hade sina rétter, hon kunde
berdtta historier om de flesta platser
och vem hon hade gatt i skolan med
och vem som var sldkt med vem.
Helga var en surrogat-mormor,
dlskad moster, storasyster och den
bdsta av vdnner. Hon hade en djup
tro och en stark vilja. Hon gick sin
egen vdg i livet och sa ifrdn ndr hon
upplevde att ndgot var fel.

Under hennes sista tid pratade

hon med mdnga vénner och hade
mdanga besdkare. Hon var fridfull
och mycket tacksam for sitt liv och
sina vdnner

Jag med mdanga andra kommer att
sakna henne.

Bygga broar i en delad varld
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